
gerECHT lernen & gestalten

Der Schutz 
von Kindern und Jugendlichen ist

für uns selbstverständlich und
entsprechende Schutzkonzepte

sind in unseren Arbeitsprozessen
fest verankert.

Warum 21future
Wir legen in unseren projektbasierten Lernreisen den Fokus auf die Selbstwirksamkeit der
Schüler:innen. Sie können erleben, wie sie selbstverantwortlich eine gerechtere und nachhaltigere Welt
mitgestalten können. Unsere einwöchigen Lernreisen führen wir an unseren Partnerschulen in der
Region München durch.

Dein Aufgabenfeld
Vorbereitung und Durchführung einwöchiger projektbasierter Lernreisen an Partnerschulen in
Deiner Region 
Enge Zusammenarbeit mit der verantwortlichen Lehrkraft in der Klasse
Leitung und Koordination unserer Honorarkräfte sowie weiterer Unterstützer:innen (z.B. aus
unseren Partnerunternehmen)
Proaktives Einbringen neuer Ideen zur kontinuierlichen Weiterentwicklung                                                
der Lernreise

Dein Profil
Flexibilität und Agilität - Du schaffst es, mit neuen, ungeplanten Situationen im Schulalltag
umzugehen und siehst ergebnisoffene Situationen als Lernchance 
Selbstverantwortung & Hands-on - Du möchtest gerne Verantwortung übernehmen und gehst neue
Herausforderungen mutig und ohne Angst vor Fehlern an - und packst auch bei einfachen Aufgaben
gerne mit an
Ausdauer und Resilienz - Du bleibst dran, auch wenn es manchmal anstrengend ist und lässt den
Kopf nicht hängen
Neugier und Lernhunger - Du hast Lust darauf, unser Konzept des kompetenz- und projektbasierten
Lernens zu verstehen, zu verinnerlichen und in unseren Lernreisen vorzuleben 
Arbeiten auf Augenhöhe - Du möchtest mit Jugendlichen arbeiten und bist bereit, Dich auf deren
Interessen, Sichtweisen und (in sinnvollem Rahmen:) Sprache einzulassen                                           -
und setzt, wo nötig, klare Grenzen
Kommunikation - Du kommunizierst einfühlsam und gleichzeitig klar mit den Jugendlichen; Du
behältst auch in schwierigen Situationen einen kühlen Kopf und sprichst Probleme während der
Lernreisen proaktiv und lösungsorientiert an
Offenheit - Du bist interessiert und offen für unsere Themen der Nachhaltigkeit und
Persönlichkeitsentwicklung, unseren Ansatz des kompetenzbasierten Lernen und den Einsatz
digitaler Tools
Positive Botschafter:in - Du lebst und kommunizierst die Werte von 21future                                                                    
und repräsentierst uns erfolgreich gegenüber Schulen, Unternehmen                                                                                 
und anderen Partner:innen 

Wir suchen einen
Lernreisecoach (m/w/d) 

auf Freelance-Basis für den Großraum München

Du hast Lust uns als Freelancer (m/w/d) in der Rolle als
Lernreisecoach (m/w/d) im Rahmen einer langfristigen Zusammenarbeit zu

festgelegten Projekt-Terminen zu unterstützen? 
Dann melde Dich unter: kontakt@21future.org

Wir freuen uns auf Dich!
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